METRO Group

Freie Ausbildungsplatze 2010
Kaufmann/-frau im GroB- und

AuBenhandel (Vertrieb)

Stellenbeschreibung

Stellenbeschreibung

Eingangsvoraussetzung

Ausbildungsort

Ausbildungsdauer

Wir bieten

Wir suchen zum 01.08.2010 Auszubildende (m/w) zum/zur Kaufmann/-frau im GroB- und
AuBenhandel.

Auf dem Weq zum Verkaufsprofi

Wabhrend lhrer Ausbildung zur Kauffrau / zum Kaufmann im GroB- und AuBenhandel im Vertrieb
durchlaufen Sie zunachst alle wichtigen Bereiche eines GroBmarktes und verschaffen sich so
einen Einblick in die GroBhandelswelt. Ab dem zweiten Jahr lhrer Ausbildung wéahlen Sie eine
Schwerpunktabteilung. So entwickeln Sie sich zum Verkaufsprofi mit Beraterqualitaten, der
genau weif3, welche Produkte unsere Profikunden benétigen.

Die Ausbildung wird erganzt durch interessante praxisnahe Projekte und zusétzliche
innerbetriebliche Qualifizierungen, z.B. Seminare fiir Warenwirtschaft, innerbetrieblicher
Unterricht in Lerngruppen und Prifungsvorbereitung.

AuBerdem besuchen Sie neben dem praktischen Teil bei Metro Cash & Carry die Berufsschule.
Dort werden zum Beispiel Facher wie Handelsbetriebslehre, Betriebswirtschaftslehre,
Rechnungswesen, Englisch und Politik unterrichtet.

Mindestalter: 16 Jahre

Schulbildung: Realschule, Allgemeine (Fach-) Hochschulreife, Héhere Handelsschule oder ein
vergleichbarer Abschluss
Noten: mindestens Schulnote 3 in den Fachern Deutsch, Mathe, Englisch

Fur die Ausbildung im Vertrieb bewerben Sie sich direkt in der Personalabteilung in einem
unserer METRO-GroBmarkte.
Eine Ubersicht aller GroBmarkte finden Sie unter www.metro24.de.

2-3 Jahre
(je nach Leistung und Schulabschluss)

Qualifizierte Ausbildung

Abwechslungsreiche Aufgaben

Gezielte MaBnahmen zur Ausbildung

Gute Ubernahme- und Aufstiegschancen

Soziale Leistungen eines grofBen, leistungsstarken Unternehmens

METRO

Cash & Carry

Kontakt
Bitte bewerben Sie sich direkt im GroBmarkt.

Die Kontaktdaten unserer Standorte finden Sie
unter: www.metro24.de




